Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. tocke 7. i ¢lanka 207. Zakona o zastiti prirode (,,Narodne
novine™ broj 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 155/23), ¢lanka 13. Statuta Javne ustanove za
upravljanje zaSticenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije (KLASA: 007-
02/23-01/1, URBROJ: 2196-88-23-1) od 13. studenoga 2023. godine, ¢lanka 4. stavka 3.
Pravilnika o radu, pla¢éama i naknadama radnika Javne ustanove za upravljanje zaiti¢enim
dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije (KLASA: 112-01/25-01/1, URBROJ: 2196-
88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine, ¢lanka 8. Pravilnika u unutarnjem ustroju i nadinu
rada Javne ustanove za upravljanje zastiCenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske
Zupanije (KLASA: 030-04/25-01/1, URBROJ: 2196-88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine
1 Odluke Upravnog vijeca o raspisivanju natjeaja (KLASA: 112-02/25-01/1, URBROJ: 2196-
88-01-25-1) od 5. studenoga 2025. godine, Upravno vije¢e Javne ustanove za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije raspisuje:

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto ¢uvara prirode III. vrste — 1 izvr§itelj/ica na neodredeno vrijeme

Op¢éi uvjeti za prijam u sluzbu ¢uvara prirode su:

1. punoljetnost
2. hrvatsko drzavljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima*

*Zdravstvenu sposobnost izabrani kandidat dokazuje prije potpisivanja ugovora o radu.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu ¢uvara prirode su:

e zavrSena srednja Skolska sprema ili srednja stru¢na sprema
e najmanje | godina radnog iskustva
e polozen struéni ispit*

*Ukoliko kandidat nema poloZen struéni ispit, odabrani kandidat imenovan za &uvara prirode
I11. vrste obvezan ga je poloziti u roku od godine dana od dana stupanja na duZnost, sukladno
Pravilniku o sadrzaju i na¢inu polaganja stru¢nog ispita za glavnog uvara prirode i Suvara
prirode (,,Narodne novine broj 119/17).

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke iz élanka 207. stavka 5.
Zakona o zatiti prirode.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine* broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste
u tekstu ovog natjecaja i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj potrebno je priloZiti preslike
sljede¢ih dokumenata koji ne moraju biti ovjereni:

* Zivotopis,

* dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodZbe o odgovarajucoj ste¢enoj struénoj spremi
koja je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje, kandidati koji su srednju $kolu
zavrdili u inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije izdano od nadleznog tijela u Republici Hrvatskoj).



e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili elektroni¢ki
zapis iz knjige drzavljana),

o dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, tj. ,.e-radna knjizica“ ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

e dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za Suvara prirode (ukoliko kandidat nema polozen
stru¢ni ispit duzan ga je poloZiti u roku godine dana), a

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana od dana
objave javnog natjecaja),

e vlastoruno potpisana izjava kandidata o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu na
temelju ¢lanka 207. stavka 5. Zakona o zastiti prirode.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vijen¢anog ili rodnog lista i sl.)

U prijavi na javni natjetaj se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.

Preslike dokumenata prilozenih prijavi nece se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraZiti povrat natje¢ajne dokumentacije te iste osobno preuzeti na adresi Javne ustanove za
upravljanje zasticenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske zupanije, Trg Vinkovackih
jeseni 1, 32 100 Vinkoveci.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge u javnom natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj te ¢e joj biti upuéena
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.

Na mreZnoj stranici Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode Vukovarsko-
srijemske Zupanije (https://zastita-prirode-vsz.hr/) dostupan je opis poslova i podaci o pla¢i
radnog mjesta koje se popunjava, nain provedbe prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podruje iz kojeg se provjera provodi te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata.
Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja.

Kandidati koji su ostvarili pravo pristupa prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, bit ¢e
obavijesteni putem adrese elektronitke poste navedene u prijavi na javni natje¢aj. Na mreznoj
stranici Javne ustanove za upravljanje zadtiéenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske
supanije objaviti ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 (pet dana) prije odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjetaj poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema
posebnom zakonu, duzan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom



zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod
jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod
kandidata koji su po rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih bodova, prednost pri
zapo§ljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao i dokazao ga.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natjeaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji,
koji su objavljeni na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.eov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rada (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. Prednost pri zaposljavanju moze se ostvariti samo
jednokratno, osim u slu¢ajevima zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme, a ne mogu ga
ostvarivati osobe kojima je radni odnos prestao otkazom zbog skrivljenog ponaSanja radnika,
otkazom radnika ili sporazumom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan je uz prijavu na javni natjecaj, osim prilozenih dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu
na javni natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo, prema propisu dokaza koji se nalaze na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
24,20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoljavaju sukladno ¢lanku 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine* broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11,
93/11), uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjeaja nije duzan dostaviti dokaze o
nacionalnoj pripadnosti.

Osobni podaci kandidata obradivat ée se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja sukladno Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (,,Narodne novine* broj 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.



Prijave na javni natje¢aj, s dokazima o ispunjavaju uvjeta, dostavljaju se postom (preporuceno)
ili neposredno, u roku od 8 (osam dana) od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim
novinama“ i od dana objave javnog natjeCaja na mreZnim stranicama Javne ustanove za
upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije, s naznakom:

wJavni natje¢aj za prijam u sluibu na neodredeno vrijeme — ¢uvar prirode IlI. vrste — ne
otvaraj“, na adresu: Javna ustanova za upravljanje zaSticenim dijelovima prirode
Vukovarsko-srijemske Zupanije, Trg Vinkovackih jeseni 1, 32 100 Vinkovci.

Kandidati ¢e o rezultatima natje¢aja biti obavjesteni najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnoS$enje prijava.

Javna ustanova za upravljanje zastiCenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije
zadrZava pravo poniStenja javnog natjecaja bez obveze obrazlozenja Odluke o ponistenju.

KLASA: 112-02/25-01/1 Predsjednik Upravnog vijeéa
URBROJ: 2196-88-01-25-3 ilj
Vinkovei, 5. studenoga 2025.




